COMPTE RENDU

Conseil de 1a Vie Sociale

Date : Lundi 27 juillet 2026 & 15h00
Lieu : Salle du Mille Etoiles

Membres présents

Mme PERCOT, Mme WILLO, Mme PAPIN, Mme BRACHET, Mme LEMOINE, Mme
BONNEMAIN, M. ANDREE, Mme CAPITAINE, M. PERROY, Mme ORSEAU, M.
BELAUD, Mme CAUDERE, Mme GRAU.

Membre excusée

Mme MEGE.

Membres absents

o Représentant de I'équipe soignante.
e Représentant de I'équipe IDE.

1. Plan Bleu — Gestion de la canicule

Les mesures mises en place dans le cadre du Plan Bleu ont été présentées aux membres du
Conseil de la Vie Sociale.

Les membres présents n'ont formulé aucune remarque particuliére et saluent 1'organisation

mise en place afin d'assurer la sécurité et le confort des résidents durant les épisodes de fortes
chaleurs.

2. Présentation du dispositif d'astreinte infirmiére de
nuit mutualisée

Ce point est reporté au prochain Conseil de la Vie Sociale.

En effet, Mme MEGE étant excusée et les ¢éléments d'information n'étant pas suffisant, il a été
décidé de reporter cette présentation au prochain CVS.



3. Bilan de Ia kermesse et informations concernant
1'association

Un retour positif est fait sur la kermesse.

Une résidente propose néanmoins de prévoir davantage de stands destinés spécifiquement aux
résidents lors des prochaines éditions.

Concernant 1'association, il est constaté une faible mobilisation des familles.

Plusieurs pistes sont proposées afin de recruter de nouveaux bénévoles :

e Publier une annonce dans le bulletin municipal ;
o Diffuser une communication sur la page Facebook de la commune.

Les ¢lus présents informent également que le CCAS disposera d'un stand lors du Forum des
Associations le S septembre.

11 est proposé¢ de réaliser un flyer de présentation de la futur association afin de recruter des
bénévoles extérieurs.

Cette proposition sera étudiée et les modalités de mise en ceuvre seront précisées
ultérieurement.

4. Recrutement au sein du service Vie Sociale

L'ensemble des membres présents approuve le projet de recrutement.
Des questions sont soulevées concernant :

e Les jours de présence ;
e Les horaires de travail de la future professionnelle.

Les échanges permettent d'apporter les précisions nécessaires.

Les membres évoquent ¢galement le salon télévision, jugé trop exigu au regard du nombre de
résidents qui le fréquentent en fin de journée.

Il est demand¢ de refaire un point sur le projet de réaménagement de cet espace.
Plusieurs membres proposent d'installer une télévision dans la salle du Mille Etoiles afin de

répartir les résidents sur deux espaces, de limiter la promiscuité et de réduire les situations
génératrices d'anxiété ou de troubles du comportement en fin de journée.



5. Arrét du service Familéo

Apres présentation du bilan d'utilisation du service, les membres du CVS votent a
I'unanimité en faveur de son arrét.

Le service prendra fin en décembre 2026.
Une information sera adressée aux familles par courriel afin de leur proposer, si elles le

souhaitent, de poursuivre leur utilisation du service en souscrivant directement un
abonnement individuel d'un montant de 5,90 € par mois, a leur charge.

6. Projet d'aménagement de la salle de pause des
professionnels

Les devis et le projet d'aménagement sont présentés.
L'ensemble des membres du CVS approuve le projet.

Au cours des échanges, un membre est mitigé sur I’installation du baby-foot dans la future
salle de pause des professionnels.

11 est rappelé que ce matériel n’est pas utilisé par les résidents. En cas de besoin, il pourra étre
remis a leur disposition.

Ce déplacement permettra également de libérer de l'espace dans la salle de kinésithérapie afin
d'y installer des tables de jeux destinées aux résidents.

Questions diverses
Télevision

Une résidente fait part de son mécontentement concernant I'absence de télévision pour
plusieurs résidents depuis plus de quinze jours.

A ce jour, aucune réponse définitive ne peut étre apportée. Il semblerait qu'un probléme de
réception lié a I'antenne de La Tranche-sur-Mer soit a 1'origine de cette situation.

L'agent de maintenance étant actuellement en congés, un suivi sera réalisé des son retour.

Sorties et acquisition d'un minibus

Une résidente sollicite I'acquisition d'un minibus afin de développer les sorties.

Les échanges portent sur le colit important d'un tel investissement et sur sa fréquence
potentielle d'utilisation.



Il est évoqué la possibilité de poursuivre le fonctionnement actuel, notamment par le biais du
minibus du CCAS ou de locations / prét ponctuelles par d’autres établissements.

Identification des professionnels

Le fils d'une résidente souhaite que les professionnels soient plus facilement identifiables.

Les échanges portent sur l'utilisation des badges nominatifs, dont 1'usage reste limité en raison
de nombreuses pertes, casse ou nombreux départs/arrivées.

Une réflexion est engagée sur la possibilité de faire floquer individuellement les blouses des
professionnels avec leur prénom ou leur nom afin d'améliorer leur identification.

Par ailleurs, un agent fait remarquer que, durant les épisodes de canicule, certains
professionnels portent une tenue allégée en accord avec Mme MEGE, or les fortes chaleurs

sont passées. Cela peut rendre leur identification plus difficile.

Cette question sera étudiée avec la Direction.

Fonctionnement du Conseil de 1a Vie Sociale

Il est demandé qu'une révision du réglement intérieur du CVS soit inscrite a I'ordre du jour du
prochain Conseil.

Un agent questionne également sur le fonctionnement actuel du CVS en I'absence d'élections.

Le contexte est rappelé ainsi que la décision prise par la Direction, en accord avec I'HAS

Participation aux commissions menus

Un représentant du CCAS souhaite pouvoir participer aux commissions menues.

Cloture de séance

La séance est levée.

Prochain Conseil de la Vie Sociale :
Mardi 27 octobre 2026 a 14h30 — Mille étoiles.
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